
12. Beruf und Privat verschwimmen 

Arbeitsorte und -zeiten lösen sich auf, dies hat einige positive Aspekte: 
• Bessere Vereinbarung von Familie und Beruf  
• Mehr Wohlempfinden Zuhause als in der Arbeit > bessere Leistungen 
• Sparen von Benzinkosten zur Arbeit > ökologischer Vorteil 
• Weniger Mobbing 

Jedoch gibt es auch Probleme: 
• Überziehen der Arbeitsstunden ohne Bezahlung wegen Druck vom 

Arbeitgeber > psychische Krankheiten 
• Fehlender Sozialkontakt zu Kollegen 
• Stören von Familie während der Arbeit 
• Mögliches Verfallen in eine 24 Stunden Arbeitsstimmung  

Es gibt viele Gründe für das Auflösen der Arbeitsorte-und -zeiten, vor allem 
Familien sehen hier klare Vorteile. Jedoch fehlt der Kontakt zu Kollegen, 
wenn man nur noch von Zuhause arbeitet. Man sollte also eine gute 
Mischung aus beidem finden. In machen Berufen z.B. Verkäufer, Arzt,…muss 
man allerdings an bestimmten Orten tätig bleiben, da das nicht anders geht. 
In Deutschland werden sicherlich noch mehr Leute auf HomeOffice 
umsteigen. Letztendlich muss jedoch jeder Arbeitgeber und -nehmer selbst 
entscheiden, was am besten ist.


